	 В соответствии с решением  Боровского сельского Совета депутатов от 13.09.2013  № II-01-5 в 10 часов  9 октября 2013 года в  администрации Боровского сельского поселения (п. Боровой, ул. Школьная, 7) состоится конкурс на замещение должности главы администрации Боровского сельского поселения.
     Гражданин, претендующий на замещение должности главы администрации должен соответствовать квалификационным требованиям к высшим должностям муниципальной службы и дополнительным требованиям к кандидатам, установленным  законодательством.
     Квалификационные требования: высшее профессиональное образование, стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее пяти лет или стаж работы по специальности не менее пяти лет.
     Дополнительные требования к кандидатам в соответствии с Уставом района:
     1) наличие высшего образования, удостоверенного дипломом государственного образца;
     2) стаж работы на руководящих должностях в области финансов, права, промышленного производства, иных отраслей экономики или социальной сферы не менее трех лет, либо стаж муниципальной или государственной службы соответственно на высших или главных муниципальных (государственных) должностях муниципальной (государственной) службы не менее трех лет, либо стаж работы на постоянной основе на выборных муниципальных (государственных) должностях не менее трех лет;
     3) наличие гражданства Российской Федерации.
     Под руководящей должностью понимается должность руководителя, заместителя руководителя государственного органа, органа местного самоуправления, организации, а также должность руководителя структурного подразделения указанных органов или организаций, установленная законом, учредительными документами, иными актами, определяющими статус указанных органов и организаций, в должностные обязанности которой входит руководство деятельностью указанных органов или организаций.
·      Для участия в конкурсе, граждане представляют в комиссию следующие документы:
·  личное заявление, 
· собственноручно заполненную и подписанную анкету установленного образца (прилагается), две фотографии (4х 6 см.);
· копию паспорта или заменяющего его документа, (соответствующих документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
· документы, подтверждающие наличие необходимого образования,;
· документы, подтверждающие наличие стажа работы и квалификации (выписку из трудовой книжки, копии документов об образовании, о повышении квалификации, о присвоении ученого звания), заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
 заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению, по учетной форме N 001-ГС/у, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 декабря 2009 г. N 984н "Об утверждении Порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения".
· отзывы с предыдущего места работы (службы);
-	иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
     Срок подачи документов в конкурсную комиссию: с момента опубликования настоящего объявления, до 17 часов 00 минут 3 октября 2013 года.
     График и время приема документов: в будние дни с 8:00 до 17:00, перерыв с 13:00 до 14:00, адрес: п. Боровой, ул. Школьная, , каб.2, т. (56185) 56785
 С условиями и Порядком проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации Боровского сельского поселения, утвержденным  Решением Совета Боровского сельского поселения от 15.07.2013г. №  II-59-284 можно ознакомиться на официальном сайте муниципального образования «Боровское сельское поселение» (http://borovskoesp.ru). или в администрации.
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